
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลรอนทอง 

เร่ือง ผลการสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานจาง 

*********************************** 

  ตามที่ องคการบริหารสวนตําบลรอนทอง ไดประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลทั่วไป เพื่อจางเปน-
พนักงานจางตามภารกิจ ประจําปงบประมาณ ๒๕68 จํานวน 4 ตําแหนง 5 อัตรา โดยรับสมัครต้ังแตวันที่          
2 – 13 มกราคม 2568 น้ัน  

องคการบริหารสวนตําบลรอนทอง ไดดําเนินการประเมินสมรรถนะเพื่อสรรหาและเลือกสรรเปน
พนักงานจางเสร็จเรยีบรอยแลว จึงขอประกาศผลการสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานจาง โดยเรียงลําดับตามผล
คะแนนรวมสูงสุด ดังน้ี 

1. ตําแหนง ผูชวยครูผูชวย สังกัด สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
1.1 นางรัตนา ดวงแกว  ไดคะแนนสอบรอยละ 93.25 ลําดับที่ 1 
1.2 นางวาสนา เกษมสุขไพศาล ไดคะแนนสอบรอยละ 89.25 ลําดับที่ 2 
1.3 นางสาวณัฐกฤตา สีงาม  ไดคะแนนสอบรอยละ 89.00 ลําดับที่ 3 

2. ตําแหนง ผูชวยนายชางไฟฟา สังกัด กองชาง 
2.1 นายปุณณะวิทย แกวฉวี  ไดคะแนนสอบรอยละ 93.13 ลําดับที่ 1 
2.2 นายนพดล อยูนุช  ไดคะแนนสอบรอยละ 81.75 ลําดับที่ 2 

3. ตําแหนง ผูชวยนายชางโยธา สังกัด กองชาง 
3.1 นางสาวศิริวรรณ วิเศษชาติ ไดคะแนนสอบรอยละ 91.50 ลําดับที่ 1 
3.2 นางสาวชนกนันท หนูฤทธ์ิ ไดคะแนนสอบรอยละ 86.63 ลําดับที่ 2 
3.3 นายคธาธร สมทรง  ไดคะแนนสอบรอยละ 85.13 ลําดับที่ 3 

4. ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานสาธารณสุข สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
4.1 นางสาววทัญุตา ตอวรรณะ ไดคะแนนสอบรอยละ 85.25 ลําดับที่ 1 

ผูที่ผานการสรรหาไดลําดับที่ 1 และผูชวยครูผูชวยลําดับที่ 1 - 2 จะไดรับการจางเปนพนักงานจาง 
นับต้ังแตวันที่ไดรับความเห็นชอบของคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดประจวบคีรีขันธ (ก.อบต.จังหวัด) 
องคการบริหารสวนตําบลรอนทอง จะข้ึนบัญชีผูผานการสรรหาเปนพนักงานจางเปนเวลาไมเกิน ๑ ปนับแต          
วันประกาศผลการสรรหาและเลือกสรร  

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  21  เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕68 

 
 

(นายนิกร โพธ์ินอย) 
นายกองคการบรหิารสวนตําบลรอนทอง 
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